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REPUBLIQUE FRANCAISE : LIBERTE, EGALITE, FRATERNITE

: Extrait du registre des délibérations du conseil
Région Rhéne Alpes municipal
Département de la Haute-Savoie

Arrondissement de St Julien en Genevois Séance du vendredi 16 septembre 2022

Canton de St Julien en Genevois | Par suitc d’une convocation en date du 8 septembre 2022,
‘Commune de Contamine-Sarzin | les membres composant le conseil municipal se sont réunis
(74279) " | en mairie, le vendredi 16 septembre 2022 & 20h05 sous la

| présidence de Monsieur Georges Canicatti, Maire.

Elaient présents : M. Georges Canicatli, Mme Anne-Marie

Nombre de conseillers : 15 Ceccon, M. Christophe Comé, M. Julien Langloys, Mme
Pierrette Baton Marechal, M. Marc Brunier, M. Laurent

En exercice ; 13 Esteulle, Mme Josiane Masson, M. Christophe Piazzoni, M.
Norbert Regard

Présents : 10 Lesquels forment la majorité des membres en exercice et
peuvent délibérer valablement en exécution de [larticle

Votants : 13 1.2121-17 du code général des collectivités territoriales.

Délihération n°D 2022 09 16 06 Absents ayant donné procuration : M. Louis Buda & M.

Georges Canicatti, Mme Carole Chen 4 Mme Anne-Marie
Ceccon, M. Jean-Philippe Gecchele & M. Marc Brunier
Absent excusé . /

Absent :/

Le président ayant ouvert la séance et fait Pappel nominal,
il a été procédé, en conformité avec Particle L2121-15 du
code général des collectiviiés territoriales a Pélection d’un
secrélaive pris au sein du conseil.

Mme Pierrette Baton Marechal est désignée pour remplir
cette fonction.

Objet ; Conventmn d’adhesmu A Ta pwcedmc -de. medlatmn ;ncalablc obligatouc (MPO) dans
certains fitiges de la. fonctmn pubhque ‘mise en ceuvle pal ie Centle de Gest:on de Ia I‘enctlon
Publique Territoriale de Ia Haute-Savoie : :

Monsieur le Maire expose ce qui suit

Le déeret n°2022-433 du 25 mars 2022 introduit une section dans le Code de justice adnrinistrative afin
que kes recours formés contre les décisions individuelles défavorables listées dans ce méme décret soient
précédés d’une tentative de médiation.

La médiation préalable obligatoire vise & parvenir & une solution amiable entre les parties, les employeurs
et les agents, grice 4 Pintervention d’un tiers neutre, C’est un mode de résclution de litiges plus rapide et
moins onéreux qu'une procédure contenticuse.

Cette médiation est assurée par le Centre de Gestion de la Haute-Savoie en application de article 25-2 de
la loi n® 84-53 dés lors qu'une convention a été signée avec celui-ci.

Ainsi, en quatité de tiers de confiance, les Centres de Gestion peuvent intervenir comme médiateurs dans
les litiges opposant des agents publics 4 leur employeur.

La procédure de MPO est applicable aux recours formés par les agents publics 4 I'encontre des décisions
administratives suivantes :

1¢ Décisions administratives individueiles défavorables relatives a 'un des éiéments de rémunération
mentionnés a ’article L. 712-1 du Code Général de la fonction publique ;

2° Refus de détachement, ou de placement en disponibilité et, pour les agents contractuels, refus de
congés non rémunérés prévus aux articles 20, 22, 23 et 33-2 du décret n°86-83 du 17 janvier 1986 et
15,17, i8 et 35-2 du décret n°88-145 du 15 février 1988 ;

3° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration a Iissue d'un
détachement, d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ou relatives an réemploi d'un
agent contractuel  I'tssue d'un congé mentionné au 2° ci-dessus ;
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4° Décisions administratives individuelles défavorables relatives au classement de I'agent a I'issue d'un
avancement de grade ou d'un changement de corps ou cadre d’emploi obtenu par promotion interne ;

5° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la formation professionnelle tout au
long de la vie ;

6° Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux mesures appropriées prises par
les employeurs publics a l'égard des travailleurs handicapés en application des articles L. 131-8 et
L.131-10 du Code Général de 1a fonction publique ;

7° Décisions administratives individuelles défavorables concernant l'aménagement des conditions de
travail des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d'exercer leurs fonctions dans les conditions
prévues par les décrets n° 84-1051 du 30 novembre 1984 et n°85-1054 du 30 septembre 1985.

Le Centre de Gestion de la Haute-Savoie propose ainsi aux collectivités et établissements publics qui le
souhaitent d’adhérer par voie de convention & la procédure de médiation préalable obligatoire. En cas
d’adhésion, chaque collectivité pourra, en cas de besoin, bénéficier de cette mission.

Monsieur le Maire, invite ’assemblée délibérante a se prononcer favorablement sur 1’adhésion de la
collectivité a la procédure de médiation préalable obligatoire organisée par le Centre de Gestion de la
Haute-Savoie, eu égard aux avantages que powrrait présenter cette nouvelle procédure pour la collectivité,
si un litige naissait entre un agent et la collectivité sur les thémes concernés par I’expérimentation.

La collectivité garde la possibilité de refuser la médiation a chaque sollicitation éventuelle,

Vu le code de justice administrative, et notamment ses articles L213-1 et suivants ;

Vu la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale et notamment son article 25-2,

Vu la Loi n° 2016-1547 du 18 novembre 2016 de modernisation de la justice du XXlIe siécle,

Vu la loi n°2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans I’institution judiciaire,

Vu le décret n°2022-433 du 25 mars 2022 relatif a la procédure de médiation préalable obligatoire
applicable a certains litiges de la fonction publique et 4 certains litiges sociaux,

Vu la délibération n°2022-03-34 du conseil d’administration du CDG74 du 07/07/2022 approuvant le
modele de convention de mise en ceuvre de la médiation préalable obligatoire et le tarif de cette
prestation ;
Considérant I’intérét pour la collectivité d’adhérer a la procédure au regard de 'objet et des modalités
proposées,

Le conseil municipal, aprés avoir délibéré, a 'unanimité et & mains levées :
¢ DECIDE d’adhérer a la procédure de médiation préalable obligatoire pour les litiges concernés,

¢+ APPROUVE la convention & conclure avec le CDG 74, qui concernera les litiges portant sur des
décisions nées a compter de la date de signature de la convention, sous réserve d’une saisine du
médiateur dans le délai de recours contentieux,

¢+ AUTORISE Monsieur le Maire a signer cette convention qui sera transmis par le Centre de
Gestion de la Haute-Savoie pour information au tribunal administratif de Grenoble.

Monsieur le Maire,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire [*objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif dans un délai de 2 mois & compter de sa notification, sa réception par le
représentant de I’Etat et sa publication.

Ainsi fait et délibéré aux jour, mois et an ci-dessus.

Délibération certifiée exécutoire Extrait conforme au registre des délibérations.

Fait 4 Contamine-Sarzin, le 16 septembre 2022
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